Bewerbung

Notwendige Nachweise (Bewerbungsunter-
lagen)

Bewerbungsschreiben

tabellarischer Lebenslauf

aktuelles Lichtbild

Schulabschlusszeugnis (beglaubigte

Kopie)

« Machweis der Berufsausbildung oder
weitere schulische Vorbildung

« Zeugnis des letzten Arbeitgebers /

Praktikums (Kopie)

Bei Vertragsabschluss werden dann noch
folgende Unterlagen bendtigt:

Personalausweis (beglaubigte Kopie)
aktuelles FUhrungszeugnis

Nachweis der gesundheitlichen Eignung
Bescheinigung des Gesundheitsamtes
nach § 43 Abs. 1 Nr.1

Informationen zur Markischen Bildungs-
akademie sowie weitere Ausbildungsan-
gebote finden Sie im Internet unter:
http://www.maerkische-kliniken.de/ Se-
niorenzentren/ Fachseminar/ Startseite.
htm

Stand: 09-2011
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Kontakt

Markische Bildungsakademie flr Pflege
und Gesundheit

Fachseminar fiir Altenpflege
Paulmannshoher Stralte 14
58515 Ludenscheid

Tel.: 02351/ 46 - 3589
Fax 02351/46 - 2048

Email: elke.schumann@maerkische-
kliniken.de

Ausbildung

Altenpflegehilfe

Markische Bildungsakademie
fur Pflege und Gesundheit



Wir bieten an:

die Ausbildung/Umschulung zur/zum staat-
lich anerkannten

Altenpflegehelferin / Alten-
pflegehelfer.

Die Ausbildung dauert ein Jahr.

Sie basiert auf dem Bundesgesetz vom
25.08.2003, dem Landesgesetz vom
27.06.2006 sowie der Ausbildungs— und
Prufungsordnung (APH) vom 23.08.2006
und umfasst insgesamt 1.650 Ausbildungs-
stunden.

Ausbildungsbeginn
Ausbildungsbeginn ist der 1. April sowie der
1. Oktober eines Jahres.

Zu jedem Ausbildungsbeginn nehmen wir
25 Auszubildende auf.

Die Ausbildung

Theorie:

750 Stunden unterteilt in folgenden Lernfel-
dern:

« Aufgaben und Konzepte in der Alten-
pflege

« Unterstitzung alter Menschen bei der
Lebensgestaltung

« Rechtliche und institutionelle Rahmen-
bedingungen altenpflegerischer Arbeit

« Altenpflege als Beruf

Praxis:

900 Stunden In folgenden Bereichen:

« Stationdre Einrichtungen der Altenhilfe
« Ambulante Pflegeeinrichtungen

Theorie und Praxis erfolgen blockweise im
Wechsel.

Die praktische Ausbildung absolvieren Sie
in kooperierenden  stationdren  und
ambulanten Einrichtungen.

Unsere Ausbildung

Die theoretische Ausbildung findet in unse-
ren Fachseminaren in Iserlohn oder Liiden-
scheid statt.

Mit Gber 250 Ausbildungsplatzen ist unser
Fachseminar eines der groRten im Land
Nordrhein-Westfalen. Unserem hohen Qua-
litdtsanspruch folgend sind wir seit 2006
nach DIN ISO 9001 zertifiziert.

Unsere Erfolgsquote teilt sich wie folgt:
¢ aktuelle Vermittlungsquote = ca. 70%
¢ \Vermittlung in die Altenpflegeaus-
bildung = ca. 25%

Eine Forderung lber die Agenturen und die
ARGE/Jobcenter ist nach SGB Il méglich.

Voraussetzungen fir die Zulassung zur
Ausbildung:

« Hauptschulabschluss oder ein gleich-
wertiger Bildungsstand
« Nachweis der gesundheitlichen Eignung
gemal § 2 Abs. 1 APRO-APH
» Fordervoraussetzungen der Ausbildung
(Lehrgangskosten u.s.w.)
« personlichen Eignung
Hier werden u.a. erwartet:
- psychische und physische Belast-
barkeit
- Teamféhigkeit als Ausdruck der so-
zialen Reife
- kommunikative Kompetenz
- verantwortliches Denken



